
Пояснювальна записка
до проекту рішення Сквирської міської ради 

«Про затвердження фінансового плану на 2024 рік Комунального некомерційного підприємства Сквирської міської ради «Сквирський міський центр первинної медико-санітарної допомоги».
Комунальне некомерційне підприємство Сквирської міської ради « Сквирський міський цент первинної медико – санітарної допомоги» є  неприбутковим підприємством. 

Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на збереження та зміцнення здоров’я населення та досягнення інших соціальних результатів без мети одержання прибутку.

Комунальне некомерційне  підприємство здійснює медичне  обслуговування шляхом надання первинної медичної допомоги населенню задекларованим особам у кількості  17363 чоловік (13451  дорослого та  3912 дитячого ). 
            КНП СМР «Сквирський міський цент первинної медико – санітарної допомоги» на 2024  рік планує отримати  бюджетних асигнувань в сумі 18581900,00 грн. в тому числі: 13440000,00 грн. від Національної служби здоров’я  України, 5141900,00 грн. кошти місцевого бюджету.
Кількість штатних посад по КНП СМР «Сквирський міський цент первинної медико – санітарної допомоги» 99 одиниць, в т. ч.:

лікарі                                     -  20,25   од.;

середній медперсонал         -  43,75 од;

молодший  медперсонал     -  6,75 од.;

інший персонал                    -  28,25   од.;
Дохідна частина фінансового плану на  2024 рік ;

рядок 1100 «Надходження (доходи) відповідно до укладених договорів з Національною службою здоров’я України»   становить 13440000,00 грн. (в порівнянні з попереднім роком дохідна частина зменшилась в зв’язку з звільненням трьох лікарів, що привело до зменшення кількості підписаних декларацій з пацієнтами);
рядок 1200 «Надходження «доходи» за рахунок коштів бюджету міста» становить                             5086900,00 грн. (в порівнянні з попереднім роком дохідна частина зменшилась в зв’язку з  оптимізацією штатних одиниць та економного використання енергоносіїв);
рядок 1400 «Інші надходження (доходи), залишок коштів минулого року» становить                             1500000,00 грн. (доходів від НСЗУ ).
Видатки  установи складаються з:
Видатки за рахунок надходжень відповідно укладених договорів з Національною службою здоров’я України становить 14940000,00 грн., а саме:

рядок 2111 «Оплата праці»  – 10975118,00 грн..
рядок 2112 «Нарахування на оплату праці»  – 2414882,00 грн..
Обгрунтування: в порівнянні з попереднім роком фонд заробітної плати зменшиться в наслідок оптимізації штатних розписів та звільненням медичних працівників. Відповідно до розрахунків, коштів що будуть надходити від НСЗУ вистачить на заробітну плату працівникам та утримання підприємства.
рядок 2113 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар»  – 600000,00 грн..
· придбання бензину, газу скрапленого для заправки автомобілів АЗПСМ;
· придбання автозапчастин (оливи моторні);

· придбання канцтоварів;

· придбання будівельних, господарчих, електротоварів для утримання приміщень та будівель АЗПСМ;

· придбання друкованої продукції (мед. бланків, журналів, книг);

· придбання комп’ютерного обладнання (тонери, картриджі, миші, клавіатура і т.д.);

· придбання миючих засобів;

рядок 2114 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали»  – 500000,00 грн..
· придбання медикаментів та виробів медичного призначення;

· придбання дезінфекційних засобів;

· придбання засобів індивідуального захисту;

· придбання лабораторних розчинів;

рядок 2115 «Оплата послуг (крім комунальних)»   – 350000,00 грн..
· оплата послуг користування мережею інтернет АЗПСМ;
· оплата за телекомунікаційні послуги;
· оплата послуги з професійної правничої допомоги;
· оплата послуги з надання доступу до онлайн сервісів Helsi;
· оплата послуг з обслуговування комп’ютерних програм;
· оплата послуг з проведення медичних оглядів працівників;
· оплата послуг з страхування власників наземних транспортних засобів;
· оплата послуг з перереєстрації транспортних засобів;
· оплата послуг з технічного обслуговування та ремонту комп’ютерної техніки;
· оплата послуги з заправки вогнегасників;
рядок 2116 «Видатки на відрядження»  – 50000,00 грн..

рядок 2118 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку» - 40000,00 грн.
рядок 2121 «Інші поточні видатки»  (податки, штрафи, пеня) – 10000,00 грн.  
Видатки за рахунок коштів бюджету міста становить 5086900,00 грн., а саме:
рядок 2211 «Оплата праці» - 2340000,00 грн. (Заробітна плата працівникам ФаПів та Невідкладної допомоги), 
рядок 2212 «Нарахування на оплату праці» - 495400,00 грн.
рядок 2213 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» - 100000,00 грн.

· придбання бензину, газу скрапленого для заправки автомобілів невідкладної допомоги;

· придбання автозапчастин;

рядок 2214 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали» - 150000,00 грн.

· придбання медикаментів та виробів медичного призначення для невідкладної допомоги;

· придбання дезінфекційних засобів;

· придбання ЗІЗ;

· придбання вакцини БІОЛІК ТУБЕРКУЛІНППД-Л;
рядок 2218 «Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» -  2001500,00 грн.  в тому числі :
· рядок 2219 «Оплата теплопостачання»  становить 770000,00 грн.  
· рядок 2220 «Оплата водопостачання та водовідведення»  становить 16500,00 грн.  
· рядок 2223 «Оплата електроенергії»  становить 1100000,00 грн.  
· рядок 2224 «Оплата природного газу»  становить 111000,00 грн.  
· рядок 2225 «Оплата інших енергоносіїв»  становить 4000,00 грн.  
рядок 5130 «Штатна чисельність працівників»  станом на 01.01.2024р. становить 99
рядок 5140 «Вартість основних засобів» станом на 01.10.2023р.становить 19989292,00 грн.

рядок 5200 «Усього доходів»  становить 20026900,00 грн. 

рядок 5300 «Усього витрат»  становить 20026900,00 грн.  
Директор                                                                  Людмила ГАДІЯК
