Пояснююча записка
до проекту рішення «Про погодження штатного розпису
Комунального неприбуткового підприємства Сквирської міської ради «Сквирський міський центр первинної медико-санітарної допомоги»

 	Відповідно до реформи системи охорони здоров’я відбулася зміна  господарсько-правового статусу закладу ЦПМСД на Комунальне неприбуткове підприємство Сквирської міської ради «Сквирський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», що сприяло збільшенню господарської та фінансової автономії (самостійності) та управлінської гнучкості    в прийнятті рішень з організації надання медичної допомоги населенню Сквирської міської територіальної громади.
	Після реформування територій громад Київської області та створення Сквирської міської територіальної громади, до сфери управління Сквирської міської ради перейшли повноваження щодо  управління, організації матеріально-технічного та фінансового забезпечення КНП СМР «Сквирський МЦПМСД» та його структурних підрозділів, а саме:
1.Амбулаторій ЗПСМ – 7
· АЗПСМ м.Сквира
· АЗПСМ с.Шамраївка
· АЗПСМ с.Горобіївка
· АЗПСМ с.Кривошиїнці
· АЗПСМ с.Пустоварівка
· АЗПСМ с.Чубинці
· АЗПСМ с.Самгородок 
2.Фельдшерських пунктів (пунктів здоров’я – медичні пункти) с.Золотуха, с.Кононівка, с.М.Єрчики, с.В.Єрчики, с.Буки, с.Доматівка, с.Дулицьке, с.Кам’яна Гребля, с.Безпечне, с.Руда, відділок Руда, с.Малі Лисовці, с.Владиславка, с.Тарасівка, с.Нова Пустоварівка, с.Миньківці, с.Цапіївка, с.Оріховець, с.Каленна, с.Шаліївка, с.Шапіївка, с.Таборів, с. Красноліси, с.Рогізна, с.Селезенівка, с.Рибчинці, с.Дунайка, с.Тхорівка, с.Антонів, с.Молчанівка, с.Токарівка, с.Лаврики, с.Терешки, Мережа фельдшерських пунктів є дуже розгалужена.
Станом на 01.01.2023 р. в штатному розписі підприємства обліковується 139,5 посад, з них зайнято 107,75, з них
· Лікарів АЗПСМ -28 штатних посад, зайнято -14,75 посад
· середнього медичного персоналу разом із фельдшерами невідкладної медичної допомоги - 45 посад, зайнято - 38,5 посад
· Іншого персоналу: штатних посад - 34 посад, занятих - 27,75 посад (водії НМД, амбулаторій, допоміжний підрозділ, у т.ч. господарський)
· Фельдшерські пункти
· Штатних - 21,25 посад, зайнято – 17 посад в т.ч.:
·  фельдшерів -13 посад, зайнято -10 посад
· акушерок - 4,25 посад, зайнято - 3,75 посад
· сестер медичних - 3,0 посади, зайнято-  2,75 посад
· молодших медичних сестер -1,0 посад ,зайнято - 0,5 посади.
	Відповідно до Договору про медичне обслуговування населення за програмою  медичних гарантій на 2023 р. з НСЗУ місцями надання послуг  визначені АЗПСМ.
В зв`язку  зі звільненням  1 лікаря ЗПСМ та зменшенням кількості декларацій сума договору з НСЗУ зменшилася.
	Згідно з Указом Президента України від 18.06.2021 р. № 261 «Про заходи щодо підвищення конкурентоспроможності закладів охорони здоров`я та забезпечення  додаткових гарантій для медичних працівників»,  Постанови КМУ № 28 від 13.01.22023 р. «Деякі питання оплати праці медичних, фармацевтичних працівників та фахівців з реабілітації державних та комунальних закладів охорони здоров`я» збільшився розмір оплати праці медичних працівників та  фармацевтичних працівників, відповідно лікарів 20000 грн., сестер медичних – 13500 грн., що тягне за собою збільшення вимог до медичних працівників, для підприємства збільшення фонду оплати праці.  
          Для упорядкування організаційної структури підприємства, оптимізації чисельності працівників та штату, забезпечення більш ефективного використання коштів та функціональних обов’язків  працівників підприємства, вносимо зміни в штатний розпис КНП СМР «Сквирський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», що  пропонуються  на погодження, а саме:
1. Зміни в штатному розписі , які вводитимуться з 01.03.2023 : -кількість посад всього – 120,25, з них лікарів -20,25, середніх -60,00, молодших -9,0, інших – 31,0 штатних одиниць
2. Зміни в штатному розписі , які вводитимуться з 01.05.2023 кількість посад всього - 99,0, лікарів -20,25, середніх -43,75, молодших -6,75, інших – 28,25 штатних одиниць
В організації роботи фельдшерських пунктів вносяться наступні зміні:
Враховуючи положення спільного наказу МОЗ України та Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 06.02.2018 р. № 178/24 «Про затвердження Порядку формування спроможних мереж надання первинної медичної допомоги» збільшується навантаження сумарної кількості населення на 1 фельдшера ФП не менше 750 осіб та забезпечення роботи  в фельдшерських пунктах за затвердженим графіком, що буде економічно доцільним.	                                                                                                                                                                 
Для забезпечення фінансової спроможності Комунального неприбуткового підприємства Сквирської міської ради «Сквирський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», необхідно провести зміни в штатному розписі та організаційні заходи на підприємстві.


Межі обслуговування Фельдшерських пунктів (Пунктів здоров’я –далі ФП(ПЗ)), а саме:
1.ФП(ПЗ) с. М. Єрчики включає обслуговування ФП с. М.Єрчики – 2 рази на тиждень, ФП с. В.Єрчики– 3 рази на тиждень – 1,0 ставки:
с.М.Єрчики-кількість населення – 343 осіб, ;
с.В.Єрчики -кількість населення – 417 осіб;
2. ФП с.Домантівка включає обслуговування ФП с. К.Гребля– 2 рази на тиждень, ФП с. Домантівка– 1 раз на тиждень, ФП с.Квітневе– 1 раз на тиждень, ФП с. Золотуха– 1 раз на тиждень,– 1,0 ставки 
с.Домантівка -кількість населення - 197 осіб;
с.К.Гребля --кількість населення - 354 осіб;
с.Квітневе-кількість населення - 185 осіб;
с.Золотуха-кількість населення - 130 осіб;
3. ФП (ПЗ) с. Миньківці включає обслуговування ФП с. Миньківці– 3 рази на тиждень, ФП с. М.Лисовці– 2 рази на тиждень – 1,0 ставки
с.Миньківці -кількість населення - 431 осіб;
с.М.Лисовці-кількість населення -327 осіб;
4. . ФП с. Селезенівка включає обслуговування ФАП с. Цапіївка– 2 рази на тиждень, ФАП с. Селезенівка– 3 рази на тиждень
с.Селезенівка-кількість населення -517 осіб;
с.Цапіївка-кількість населення - 225 осіб;
5. ФП (ПЗ) с. Мовчанівка включає обслуговування  ФП с. Мовчанівка– 2 рази на тиждень, ФП с. Рибчинці– 1 раз на тиждень, ФП с. Шапіївка– 1 раз на тиждень, ФП с. Токарівка– 1 раз на тиждень
с.Мовчанівка-кількість населення -327 осіб;
с.Рибчинці-кількість населення -142 осіб;
с.Токарівка-кількість населення -199 осіб;
с.Шапіївка-кількість населення -336 осіб;
6. ФП (ПЗ) с. Руда включає обслуговування с. Руда– 5 днів на тиждень,– 1,0 ставки
с.Руда-кількість населення -1200 осіб;
7. ФП (ПЗ) с. Дуліцьке включає обслуговування ФП  с. Дуліцьке– 3 рази на тиждень, ФАП с. Безпечна– 1 раз на тиждень, ФП с.Красноліси – 1 раз на тиждень – 1,0 ставки
с.Дуліцьке-кількість населення -563 осіб;
с.Безпечне-кількість населення - 286 осіб;
с.Красноліси-кількість населення - 394 осіб;
8. ФП с. Рогізна включає обслуговування: ФП с. Рогізна– 2 рази на тиждень, ФП с.Буки– 2 рази на тиждень, ФП с.Таборів – 1 раз на тиждень
с.Рогізна-кількість населення  – 417 осіб;
с.Буки-кількість населення  – 461 осіб;
с.Таборів-кількість населення - 191 осіб;
9. ФАП с. Шаліївка включає обслуговування ФАП с.Шаліївка – 1 раз на тиждень, ФП с. с.Терешки – 1 раз на тиждень – 1,0 ставки
с.Шаліївка-кількість населення -282 осіб;
с.Терешки-кількість населення -162 осіб;
10. ФП (ПЗ) с. Оріховець включає обслуговування ФП с. Каленна– 2 рази на тиждень, ФП с. Оріховець– 2 рази на тиждень, ФП с.Лаврики – 1 раз на тиждень
с.Оріховець-кількість населення -422 осіб;
с.Каленна -кількість населення -300 осіб;
с.Лаврики-кількість населення -278 осіб;
11. ФП с. Тхорівка включає обслуговування ФП с. Тхорівка – 4 рази на тиждень, ФП с.Тарасівка– 1 раз на тиждень
 с. Тхорівка-кількість населення -635 осіб;
с.Тарасівка-кількість населення - 193 осіб;
12. ФП (ПЗ) с.Антонів включає обслуговування ФП с. Антонів– 4 рази на тиждень
[bookmark: _GoBack]с.Антонів-кількість населення -622 осіб.


          Обслуговування ФП та ПЗ Сквирської міської територіальної громади відбуватиметься згідно затвердженого графіку (додається)
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