Додаток №4.9.

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням сесії 

Сквирської міської ради

від 25 грудня 2015 року

№47-3-VІІ
Програма

«Обдарована молодь» на 2016-2020 роки

Ініціатор розроблення програми: відділ освіти Сквирської районної державної адміністрації
Керівник розробник проекту Програми: начальник відділу освіти Сквирської районної державної адміністрації Заболотний Олександр Вікторович.
Розробники Програми: 

· відділ освіти Сквирської районної державної адміністрації 
Співрозробники Програми: районний методичний кабінет відділу освіти Сквирської районної державної адміністрації
Відповідальні виконавці Програми:

· Сквирська міська рада

· відділ освіти Сквирської районної державної адміністрації
· дошкільні навчальні заклади міста

· районний центр дитячої та юнацької творчості

· Дитячо-юнацька спортивна школа 
· загальноосвітні навчальні заклади міста

· ДНЗ «Вище професійне училище».
Термін реалізації Програми: 2016-2020 роки.
Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми:

міський бюджет, добровільні внески юридичних та фізичних осіб, інші джерела фінансування, не заборонені чинним законодавством. 

І. Загальні положення


Обдарованість, талант – щасливе відхилення від норми, позитивна девіація. 


Міська цільова Програма роботи з обдарованими, талановитими дітьми та молоддю в м. Сквира на 2016 - 2020 роки (далі - Програма) розроблена з метою створення сприятливих умов для розвитку творчого потенціалу, пошуку, підтримки і стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей та молоді, самореалізації творчої особистості в сучасному суспільстві.

Комплексом психолого-педагогічних, організаційних, правових та науково-практичних заходів Програми передбачається розроблення і впровадження ефективних засобів та технологій пошуку, навчання, виховання і самовдосконалення обдарованих дітей та молоді, створення умов для гармонійного розвитку особистості.


Програма є основою для розроблення програм роботи з обдарованою молоддю в дошкільних, позашкільних та загальноосвітніх навчальних закладах міста.


Правовою підставою для розробки міської програми «Обдарована молодь» на 2016-2020 роки є:

1. Закон України «Про охорону дитинства»;

2. Закон України «Про позашкільну освіту»;

3. Закон України «Про соціальну підтримку молоді»;

4. Закон України „Про освіту”;
5. Закон України „Про загальну середню освіту”;
6. Закон України «Про дошкільну освіту»;
7. Закон України «Про професійно-технічну освіту»;
8. Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади, турніри, конкурси з навчальних предметів, конкурси-захисти науко-дослідницьких робіт, олімпіади зі спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності

ІІ. Мета програми

Мета програми – всебічне сприяння розвитку здібних і обдарованих дітей та учнівської молоді, формування творчої особистості; створення єдиного інформаційно-навчального простору  для розвитку і підтримки обдарованих дітей.

Мета визначає координуючу роль програми в діяльності навчально-виховних закладів, дошкільних та позашкільних установ.
Програма спрямована на створення системи роботи із здібними та обдарованими дітьми у навчально-виховних, дошкільних, позашкільних закладах та ДНЗ «Сквирське вище професійне училище».

ІІІ. Основні завдання

Основними завданнями програми є:

· підвищення рівня науково-методичного забезпечення роботи з обдарованими дітьми;

· удосконалення основних напрямів роботи з обдарованими дітьми, впровадження інноваційних методів роботи;

· підвищення статусу обдарованих дітей та її наставників;

· 
здійснення соціального захисту обдарованої молоді та дітей, створення системи пошуку, підтримки, матеріального, соціального та психологічного стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей та молоді.

· об'єднання зусиль навчальних закладів, позашкільних установ, різних соціальних  і громадських організацій у створенні оптимальних умов  для розвитку та творчої реалізації обдарованих дітей.

ІV. Очікувані результати

· удосконалення міської системи пошуку, відбору та підтримки обдарованих дітей;

· підвищення рівня науково-методичного, інформаційного та матеріального   забезпечення  педагогічних працівників, які проводять роботу з обдарованими дітьми;

· підвищення рівня професійної  компетентності педагогів у визначенні технологій навчання і виховання;

· 
створення в навчальних закладах умов для поглибленого допрофільного та профільного вивчення окремих предметів;

· забезпечення наступності в роботі з обдарованою молоддю у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах та ДНЗ «Сквирське вище професійне училище»;

· залучення обдарованої молоді до науково-дослідницької, інтелектуальної, творчої діяльності;

· 
модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів;

· розроблення дієвого механізму стимулювання  обдарованих дітей, педагогічних працівників, які проводять роботу з даною категорією дітей та учнів;

· консолідація зусиль місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, навчальних закладів, установ та організацій у роботі з обдарованими дітьми.

V.Шляхи і способи розв'язання проблеми

Виконання Програми здійснюється відділом освіти Сквирської районної адміністрації, в дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах та ДНЗ «Вище професійне училище».


На міському  рівні передбачається:


-організація роботи з громадськістю із створення сприятливого середовища для розвитку та самореалізації обдарованої молоді;


-формування системи виявлення, навчання, виховання обдарованої молоді і надання їй соціально-педагогічної підтримки;


-розроблення індивідуальних програм психолого-педагогічного супроводження обдарованої молоді;


-визначення альтернативних шляхів ефективної реалізації творчих здібностей обдарованої молоді;


-підвищення рівня професійної підготовки (перепідготовки) педагогічних працівників та вдосконалення методологічних основ роботи з обдарованою молоддю;


-забезпечення наступності в роботі з обдарованою молоддю у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах та ДНЗ «Вище професійне училище»;


-забезпечення ефективної діяльності закладів нового типу, створення в навчальних закладах умов для поглибленого та профільного вивчення окремих предметів;


-забезпечення ефективної діяльності загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів з метою створення умов для розвитку особистості та вироблення самобутніх професійних якостей;


-проведення олімпіад, конкурсів профмайстерності, спортивних змагань, конкурсів-захистів, фестивалів, турнірів КВК та забезпечення участі обдарованої молоді  в обласних і міжнародних інтелектуальних і творчих змаганнях, олімпіадах, фестивалях та форумах з метою виявлення та залучення творчо-обдарованої молоді;


-випробування і запровадження сучасних методик виявлення, навчання та виховання обдарованої молоді та надання їй соціально-психологічної підтримки; 


-забезпечення ефективної діяльності наукового товариства учнів;


-активне залучення обдарованої молоді до науково-дослідницької, експериментальної, творчої діяльності в гуртках, філіях Малої академії наук учнівської молоді, молодіжних асоціацій тощо;


-популяризація здобутків обдарованої молоді, кращого педагогічного досвіду роботи з нею;


-розроблення дієвого механізму стимулювання обдарованої молоді та її наставників.

VІ. Фінансування  Програми

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів, передбачених в місцевому бюджеті.
Головним розпорядником коштів Програми є Сквирська міська рада.

Фінансова складова програми може бути скоригована шляхом внесення змін до Програми або перерозподілу коштів у межах Програми головним розпорядником коштів.

VІІ. Координація дій та контроль за ходом виконання Програми


Координаторами виконання заходів Програми є відділ освіти Сквирської районної державної адміністрації, ДНЗ «Сквирське вище професійне училище».

Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія Сквирської міської ради з питань регламенту, депутатської етики, забезпечення діяльності депутатів, молоді, освіти, культури та охорони здоров’я.
Перший заступник 

міського голови







О.В.Гнатюк
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